VERBALE DI INCONTRO

In data 23 maggio 2005 si sono incontrati in San Donato Milanese la ENI Divisione E&P
rappresentata dal Polo Territoriale del Personale di Milano e la RSU E&P di San Donato
Milanese per discutere sull’ incarico trattamento dati sensibili alle addette di segreteria.
L'azienda ha ribadito, come anticipato nel precedente incontro del 3 maggio us., che
I"iniziativa formativa rivolta agli incaricati del trattamento di dati sensibili sul testo Unico
della Privacy € una misura imposta dalla legge L. 196/2003 ed & rivolta ai dipendenti
(dirigenti, quadri, impiegati) che hanno ricevuto tale incarico in virtd delle mansioni svolte.
La RSU ha fatto presente che il corso in autoistruzione si & presentato piuttosto complesso; a
tal fine |"Azienda precisa che agli incaricati che non hanno potuto terminare il corso sara
concesso un ulteriore termine fino al 15.6.2005.

Quanto agli aspetti di organizzazione inerenti la nomina, I’Azienda ha comunicato che
provvedera a sostituire le chiusure di sicurezza eventualmente non funzionanti per la custodia
delle certificazioni legate alla malattia, anche su segnalazione del personale di segreteria e a
valutare miglioramenti organizzativi per semplificare |’archiviazione dei dati sensibili da
parte delle segreterie.

Quanto agli aspetti di tutela legale delle figure coinvolte, si fa riferimento all’art. 59 del
vigente CCNL Energia e Petrolio.
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