o Verbale di riunione

In data 1 e 4 aprile 2003 si sono incontrati in S. Donato M.se i rappresentanti dell’ENI E&P
di San Donato Milanese e il C.E. della locale RSU della Divisione E&P in merito alle
richieste relative a informazioni sugli aspetti fiscali, amministrativi e di assistenza per 1
lavoratori in contratto estero.

Nell” incontro in data 1 ° aprile 2003, 1’Azienda ha chiarito i meccanismi fiscali messi in atto
a seguito della legge sulla tassazione del reddito prodotto all’estero, che si fondano
attualmente sull’anticipo da parte della Societa delle imposte sia nel paese di provenienza che
in quello di utilizzo.

L’azienda ha assicurato che, continuera a farsi carico nei limiti di legge

delle soluzioni pil idonee per evitare ai lavoratori la doppia imposizione fiscale.

Nel successivo incontro I’Azienda ha illustrato gli istituti di assistenza medica e assicurativa

a disposizione del lavoratore all’estero, confermando che 1’assistenza medica a carico delle

Consociate ¢ estesaiiEPIEmmwor=sts: ai famigliari dei lavoratori espatriati, senza che

cio costituisca un obbligo di legge.

L’azienda si dichiara disponibile ad approfondire specifici argomenti sul tema dei lavoratori

all’estero purché di competenza del tavolo locale.

Il C.E. esprime una valutazione positiva sugli incontri effettuati
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